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Objetivo General: 

 

Fortalecer el conocimiento y la aplicación efectiva del Modelo Estándar de 

Control Interno (MECI) y las Buenas Prácticas de Gestión entre el personal de 

la Secretaría de Planeación de la Alcaldía del Municipio de Matanza. 

 

Objetivos Específicos: 

 

1. Comprender los principios fundamentales del MECI y su relevancia para 

la entidad. 

2. Familiarizarse con las etapas de implementación del MECI y las 

actividades asociadas. 

3. Desarrollar habilidades para aplicar las Buenas Prácticas de Gestión en 

las operaciones diarias. 

4. Mejorar la capacidad de tomar decisiones informadas basadas en los 

principios del MECI y las Buenas Prácticas de Gestión. 
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Público Objetivo: 

El programa de capacitación está dirigido a los 5 colaboradores de la Secretaría 

de Planeación, incluyendo a los auxiliares de apoyo, el profesional en 

topografía, el colaborador de control interno y el Secretario de Planeación. 

 

Duración:  

El programa se llevará a cabo en un período de 6 semanas, con un total de 12 

sesiones de capacitación de 2 horas cada una. Se realizará una sesión semanal. 

 

Metodología:  

Se utilizará una combinación de métodos de capacitación, que incluirán: 

 

1. Sesiones de Capacitación en Línea: Para la presentación de conceptos 

teóricos y principios fundamentales del MECI y las Buenas Prácticas de 

Gestión. 

 

2. Talleres Prácticos: Para aplicar los conocimientos adquiridos en 

situaciones prácticas relacionadas con la Secretaría de Planeación. 

 

3. Sesiones de Mentoría: Donde se brindará orientación personalizada y se 

resolverán dudas específicas. 
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Contenido del Programa 

 

Semana 1 - Semana 2: Introducción al MECI 

 

- Sesión 1: Principios del MECI y su importancia. 

- Sesión 2: Estructura del MECI y sus componentes. 

 

Semana 3 - Semana 4: Implementación del MECI 

 

- Sesión 3: Etapas y actividades de implementación del MECI. 

- Sesión 4: Identificación de riesgos y controles internos. 

 

Semana 5 - Semana 6: Buenas Prácticas de Gestión 

 

- Sesión 5: Conceptos y beneficios de las Buenas Prácticas de Gestión. 

- Sesión 6: Aplicación de las Buenas Prácticas en la Secretaría de Planeación. 
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Evaluación:  

Se realizarán pruebas de conocimiento al final de cada módulo para evaluar la 

comprensión y retención de los temas. Además, se llevarán a cabo ejercicios 

prácticos y estudios de caso. 

 

Certificación:  

Al completar el programa de capacitación con éxito, los participantes recibirán 

un certificado de finalización que reconoce su competencia en el MECI y las 

Buenas Prácticas de Gestión. 

 

Este programa de capacitación ha sido diseñado específicamente para abordar 

las necesidades identificadas en la encuesta y garantizar que el personal de la 

Secretaría de Planeación de la Alcaldía del Municipio de Matanza adquiera las 

competencias necesarias para aplicar efectivamente el MECI y las Buenas 

Prácticas de Gestión en su trabajo diario. 


